
Wir sind ein mittelständisches Familienunternehmen mit 
120 Mitarbeitern, das Artikel für die Automobil- und die 
Automobilzulieferindustrie produziert. Des Weiteren werden 
Kaltstauchdrähte für Schrauben, Muttern, Bolzen und Niete gefertigt.
Zur Verstärkung suchen wir ab sofort einen

Mitarbeiter in der Elektroabteilung (m/w/d)

Ihre Aufgaben
 Ausführung von Reparatur-, Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten 
   an elektrischen Maschinen, Anlagen und Betriebsmitteln 
 Unterstützung bei der Fehlersuche und Störungsbehebung an 
   elektrischen, elektronischen und steuerungstechnischen Komponenten 
 Mitwirkung bei Erweiterung, Optimierung und Umbau bestehender 
   Maschinen und Anlagen 
 Durchführung kleinerer Installations- und Verkabelungsarbeiten im 
   Bereich Betriebselektrik 
 Bedienung und Programmierung von Steuerungssystemen (SPS etc.) 
 Unterstützung bei der Auswahl und Beschaffung elektrotechnischer 
   Komponenten

Das bringen Sie mit
 Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektrotechnik 
   (z. B. Elektroniker für    Betriebstechnik, Mechatroniker mit Schwerpunkt Elektro) 
 Fundierte Kenntnisse in der Instandhaltung und Reparatur elektrischer 
   Maschinen und Anlagen 
 Erfahrung im Lesen und Interpretieren von Schaltplänen und 
   technischen Unterlagen 
 Kenntnisse in gängiger Programmier- und Steuerungssoftware 
   (z. B. Siemens S7, TIA Portal,    Beckhoff, EPLAN)
 Fähigkeit zur Fehlersuche an Steuerungen, Sensorik und elektrischen Systemen 
 Erfahrung im Umbau, in der Erweiterung und Optimierung von 
   Maschinen und Anlagen 
 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
 Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Bereitschaft zur Weiterbildung

Das bieten wir
 sicherer Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen
 leistungsgerechte Vergütung
 Urlaubs- und Weihnachtsgeld, vermögenswirksame Leistungen
 Zuschuss zum Deutschlandticket, kostenloser Parkplatz an der Firma
 Moderne Arbeitsumgebung mit top ausgestatteten Maschinen
 Wertschätzende Unternehmenskultur und ein Team, das zusammenhält
 Arbeitszeit 40 Stunden pro Woche

Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse) 
inkl. Gehaltsvorstellung und frühestem Eintrittsdatum an:



Personalabteilung * Eilper Str. 126-128 * 58091 Hagen
bewerbung@rafflenbeul.de * www.rafflenbeul.de

mailto:bewerbung@rafflenbeul.de
http://www.rafflenbeul.de/
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